CONSTRUYENDO EL NUEVO SINDICALISMO

UNION NACIONAL DE TRABRJADORES

18 de agosto de 2008

UNT presenta alegaciones al intento
de UGT y CCOO de extender un convenio
a los arqueologos de Castilla y Leon

Reproducimos a continuacioén la nota de prensa que ha difundido UNT de Castilla y Ledn, una vez consu-
mado el intento de UGT y CCOO de acaparar sectores donde carecen de representatividad para nego-
ciar directamente ellos los Convenios Colectivos (en este caso extendiendo a Castilla y Ledn el Convenio
de Cataluna), todo ello en nombre de un colectivo que les es completamente ajeno, pero actuando asi
para sumar “porcentajes de representatividad” (falsos, pero que suponen aumentar cuota de poder sindi-
cal, subvenciones, etc.). ¢ En cuantas regiones mas piensan hacer esto? A los arqueologos del resto de
Espafia mas les vale que se pongan manos a la obra para negociar sus convenios, porque como esos
“sindicatos” se decidan a actuar por su cuenta en las demas regiones...

Un ejemplo mas de que la representatividad de estos falsos sindicatos es mas aparente que real, por lo
que UNT ha presentado un pliego de alegaciones.

NOTA DE PRENSA DE LA SECCION DE ARQUEOLOGIA
DE UNT-CASTILLA Y LEON

El pasado martes 12 de agosto el sindicato UNION NACIONAL DE TRABAJADORES (en adelante UNT)
presento ante la Viceconsejeria de Empleo un pliego de alegaciones en el que se proponian enmiendas a
9 articulos del Convenio Colectivo de Arqueologia y Paleontologia de Catalufia, cuya extension a Castilla
y Lebn habia sido propuesta por UGT y CCOO (BOCYL de 24 de julio de 2008).

En el citado pliego de alegaciones, el sindicato UNT, que cuenta con una seccion de Arqueologia en
la comunidad de Castilla y Ledn, alertaba de ciertas clausulas que negaban la representatividad de los
trabajadores por si mismos, proponiendo que “la parte social debera estar representada integramente
por los representantes unitarios de los trabajadores elegidos por y de entre éstos mismos, y que sélo
subsidiariamente (por falta de representantes unitarios) los sindicatos”.

Entre otras medidas, la UNT propone una nueva clasificacion profesional, una subida salarial acorde a la
categoria de los trabajadores, estabilidad laboral y dignificacion de la profesion, ya que la Arqueologia es,
pese a lo que pueda parecer, una denostada profesion”.

En Valladolid, a 14 de agosto de 2008.



