
Por resolución de 22 de diciembre de 2008 de la Dirección General de la Función Pública (http://www.
boe.es/g/es/boe/dias/2008/12/29/seccion2B.php), se convocan procesos selectivos para ingreso como 
personal laboral fijo (por promoción interna y por acceso libre), sujeto al II Convenio Único para el perso-
nal laboral de la Administración General del Estado, con las categorías y plazas siguientes:

GR5: 199 plazas Ayudante de Gestión y Servicios Comunes y 44 plazas Ayudante de Actividades Técni-
cas y Profesionales.

GR4: 476 plazas Oficial de Gestión y Servicios Comunes (17 Turno libre), 251 plazas Oficial de Activi-
dades Técnicas y Profesionales (25 Turno libre) y 114 plazas Oficial de Actividades Específicas (3 Turno 
libre).

GR3: 247 plazas Técnico Superior de Gestión y Servicios Comunes (26 Turno libre), 11 plazas Técnico 
Superior de Actividades Específicas (2 Turno libre) y 539 plazas Técnico Superior de Actividades Técni-
cas y Profesionales (41 Turno libre).

GR2: 203 plazas Titulado Medio de Actividades Específicas (13 Turno libre), 43 plazas Titulado Medio de 
Actividades Técnicas y Profesionales (16 Turno libre) y 10 plazas Titulado Medio de Gestión y Servicios 
Comunes (7 Turno libre).

GR1: 25 plazas Titulado Superior de Gestión y Servicios Comunes (4 Turno libre), 9 plazas Titulado Su-
perior de Actividades Técnicas y Profesionales (3 Turno libre) y 45 plazas Titulado Superior de Activida-
des Específicas (13 Turno libre).

Modelo de solicitud 790 se facilita gratuitamente en Internet en la página web http://www.060.es/.

Plazo de presentación: 20 días naturales contados a partir del día siguiente al de la fecha de publicación 
de la convocatoria en el BOE (29-XII-08).

Bases de la convocatoria: se harán públicas, al menos, en la página web del Ministerio de Administracio-
nes Públicas: http://www.map.es/.

Oferta de empleo
público

30 de diciembre de 2008


