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UNION NACIONAL DE TRABAJADORES CONTRA
LA PROPUESTA DE “CONTRATO LABORAL UNICO™

Desde el sindicato Union Nacional de Traba-
jadores rechazamos frontalmente la reciente
propuesta realizada por el partido “Ciudada-
nos” de implantar el “Contrato Laboral Uni-
co”. Ya en su dia UNT, ante una propuesta
similar primero de UPyD y luego de la UE,
rebatido con solidos argumentos su supuesta
conveniencia en base a las razones siguien-

XXIV ASAMBLEA GENERAL DE UNT

Se clausurd la XXIV Asamblea General de UNT
con una magistral conferencia a cargo de Jorge Ga-
rrido San Roman, con el titulo “Presente y futuro del
sindicalismo en Espana”.

El orador comenz6 desgranando las causas del
desinterés sindical: “el desprestigio de los sindica-
tos actuales que parecen sufrir mas por sus subven-
ciones, por sus sueldo de liberados y por sus horas
sindicales, que por los problemas de los trabajado-
res a los que representan y debieran defender”.

En su disertacion dio con la clave del problema al
afirmar que “los trabajadores desilusionados sienten
desapego y rechazo por estos sindicatos clasistas
que solo sirven para maquillar los fallos en materia
social del sistema econdémico capitalista”. Para con-
tinuar definiendo como debe ser la alternativa de fu-
turo: “ el sindicalismo tiene un gran futuro, pero solo
si es capaz de redescubrirse como ideologia revolu-
cionaria y de ofrecer una alternativa real y completa
al sistema capitalista”.
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tes: supone pasar de la flexibilidad a la rigidez
de la contratacion, acabar con el principio de
causalidad del contrato, cercenar el principio
de relacion de trabajo y eliminar la contrata-
cion en fraude de ley no combatiéndola, sino
legalizandola. Una barbaridad absolutamente
inaceptable para UNT y que sdlo perjudicara
a los trabajadores.

CONMEMORAMOS LA FIESTA
DE TODOS LOS TRABAJADORES

I DEMAYO
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UNT celebrara, como cada ano, el Primero de
Mayo. Sera en la madrilefia plaza de Callao, a
las 12 del mediodia, bajo el lema “No es hora de
bajar los brazos”.
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CICLO DE CONFERENCIAS:
“CONCILIACION. TU DERECHO"

Brillante conferencia desarrollada por el abo-
gado Carlos Matinez-Cava el pasado 26 de
marzo en el aula de UNT y que finalizé con un
interesante debate con participacion de los asis-
tentes.

El ponente desgrand la dificil situacion en Es-
pafa para que el trabajador pueda ejercer el de-
recho a la conciliacién y puso de manifiesto la
lacra del llamado “mobing maternal” que afecta
en nuestro pais a mas del 80% de las mujeres
trabajadoras embarazadas.

Asi mismo dio con las medidas mas efectivas
para favorecer la conciliacion, como son:

1. Flexibilidad en los horarios, que “haya mar-
gen para que las personas puedan entrar y salir
de la oficina, por ejemplo si tienes que llevar a
tus hijos al dentista, o tienes una tutoria en el
colegio”.

2. Que las empresas dieran a sus trabajadores
la posibilidad de teletrabajar desde casa en lugar
de acudir obligatoriamente a la oficina, seria otra
medida muy efectiva en favor de la conciliacion.

3. La ampliacién de los permisos de materni-
dad y paternidad establecidos por la ley. “Hay
empresas que facilitan la ampliaciéon de estos
permisos, o facilitan cheques guarderia, en aras
de la conciliacién”, afirma la directora del Institu-
to de la Mujer.
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TU ASESOR LABORAL

Tu Asesor Laboral es un proyecto
fruto del convenio del sindicato UNT
y el Foro Social Manuel Mateo para
facilitar a los trabajadores asesora-
miento laboral

Si te haces preguntas como ¢;Hay
que justificar los permisos retribui-
dos? ;Y los dias de asuntos propios?
¢, Cuentan esos dias como trabajo
efectivo?... sigue a Tu Asesor Labo-
ral en nuestra pagina en Facebook.

UNT DENUNCIA EL USO INDEBIDO
DE ESPACIO DE INMUEBLE

DEL PATRIMONIO SINDICAL
ACUMULADO CEDIDO A UGT

UNT denuncia el uso indebido y abusivo
de UGT de su sede madrilefia de Aveni-
da de América (propiedad del Estado, es
decir, de todos los espafioles), y cedida
para uso sindical, que la dedica a mitines
de partidos politicos como “Convocatoria
por Madrid”, de Tania Sanchez.

Ha sido sorprendente la rapidez del
Ministerio de Empleo. Veremos en qué
gueda, pero es de destacar la rapidez en

admitir la denuncia e iniciar la investiga-
cion.
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LA PAGINA ELECTRONICA
DE UNT COMO HERRAMIENTA

Alo largo de los ultimos meses, la pagina
electronica de UNT [sindicatount.es] se ha
convertido en un referente, junto a nuestra
presencia en Facebook. Todas las informa-
ciones y contenidos, excepcion hecha de
la seleccién de noticias que aparecen en
la red, los colgamos en formato PDF. Con
ello facilitamos su descarga e impresion en
cualquier impresora personal o, si no dispo-
nes de ella, en cualquier copisteria.




